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	Тип работ
	Содержание работ, сроки
	Субъекты осуществления
	Основные ресурсы
	Ожидаемые результаты
	Показатели (индикаторы),

позволяющие судить о достижении результата

	1. Организация общественного обсуждения сети ОУ Рыбинского района и создание РГ по этому направлению


	Проведение семинара в ОУ 

Декабрь

Создание РГ 

Декабрь


	Коллектив, общественность

Общественность, администрация, педагоги
	Материалы нашего семинара


	Выделение проблем и понимание вынужденности изменений
	Начало работы

	
	Создание порядка работы по каждому направлению изменения сети Январь – февраль:

а) Наполняемость классов (уменьшение количества класс-комплектов)

б) Количество учащихся на 1 учителя (оптимизация штатного расписания)

в) Количество учащихся старшей ступени (увеличение % 9кл, приходящих в 10 класс, привлечение в ОУ учащихся др. ОУ).

Организация профильного обучения (Б.Ш -31,2%, создание сетевого взаимодействия)

Требования к педагогическому персоналу в соответствии с требованием к предмету (?. Поступление в ВУЗы)
Январь-февраль
	Р.Г.
	Опыт региона, НД края
	Порядок
	Утверждение порядка приказом директора школы

	
	Общественное обсуждение плана

Март
	Профсоюзы, управляющие советы, директора
	
	Принятие решения по утверждению плана
	Должны появиться документы о принятии плана общественностью

	
	Создание НПБ по каждому направлению изменения сети

распоряжение Главы, приказы 

Март
	Р.Г.
	Опыт региона, НД края
	Пакет нормативных документов
	Наличие документов

	
	Создание НПБ по каждому направлению изменения сети (локальные акты)

Апрель-май
	Р.Г.
	Опыт региона, НД края
	Пакет нормативных документов
	Наличие документов

	2. Мониторинг изменений в развитии сети
	Обеспечение условий обучения в ОУ, соответствующих всем требованиям для 77% обучающихся (МТО базовых школ)

Организация профильного обучения  

С сентября
	Р.Г., общественность
	
	
	

	
	Наполняемость классов  Количество учащихся на 1 учителя  Количество учащихся старшей ступени . Организация профильного обучения 

Требования к педагогическому персоналу в соответствии с требованием к предмету 

С сентября
	Р.Г., общественность
	Федеральный мониторинг КПМО, КИАСУО
	Достижение поставленных показателей
	


